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Zarzgdzenie nr SG.0050.37.2015
Waéjta Gminy Slemien
z dnia 28 kwietnia 2015 r.

w sprawie: ustalenia czestotliwo$ci i czasu trwania szkolenia okresowego pracownikow
w zakresie bhp oraz szczegélowych programéw szkolenia wstgpnego dla okreslonych
grup stanowisk pracy.

Na podstawie art. 237 * § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz.U. z 2014 r. poz.1502) oraz § 5, § 7 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 27 lipca 2004 r. (Dz.U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860 z p6zn.zm.)
Wéjt Gminy Slemien

zarzadza co nastgpuje:

§ 1
Szkolenie okresowe w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy odbywa si¢ w celu
aktualizacji i ugruntowania wiadomo$ci oraz umiejetnosci pracownikéw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§2
Szkolenia okresowe prowadzi jednostka organizacyjna uprawniona do prowadzenia

dziatalnosci szkoleniowej w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

§3

1. Szkolenie okresowe dla pracodawc6éw i oséb kierujacych pracownikami przeprowadza
sie raz na 5 lat w formie kursu lub samoksztalcenia kierowanego i trwa min. 16 godz.
lekcyjnych.

2. Szkolenie okresowe dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach administracyjno —
biurowych przeprowadza si¢ raz na 6 lat w formie seminarium i trwa
min. 8 godz. lekcyjnych.

3. Szkolenie okresowe dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
(sprzataczka) przeprowadza si¢ raz na 3 lata w formie instruktazu i trwa

min. 8 godz. lekcyjnych.

§ 4
1. Szkolenie wstepne — instruktaz og6lny dla wszystkich stanowisk przeprowadza stuzba

bhp i trwa 3 godz. lekcyjne.



2. Szkolenie wstgpne — instruktaz stanowiskowy przeprowadza wyznaczona przez
pracodawce osoba kierujaca pracownikami lub pracodawca i na poszczegdélnych
stanowiskach trwa min. 8 godz. lekcyjnych (na stanowiskach administracyjno —

biurowych moze zosta¢ skrocony do 2 godz. lekcyjnych)

§5
Szczegolowe programy szkolen pracownikow opracowywane sg przez organizatora szkolenia

na podstawie programéw ramowych po konsultacji z pracodawcg i pracownikami.

§ 6
Szczegbdtowe programy szkolen okresowych oraz instruktazy: ogdlnego i stanowiskowych

przechowywane sg przez pracodawce.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Sporzadzit: Sabina érowolska
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