UNIA EUROPEJSKA R Y

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI . -
NAROCOWA $TRAILGIA SPOINGSCH FUNDUSZ SPOLECZNY Yapa®
GMINA SLEMIEN Slemieri, dnia 07.05.2013 r.

‘ﬂga RESEAPYSkas148

323 Slemien
NIP 5532511 962
REGON 072 182700

ZAPROSZENIE DO ZEOZENIA OFERTY SZKOLENIOWE)
na przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Masaz diwiekiem metodg Petera Hessa”
dla jednego uczestnika
projektu pn. ,Czas na wtasng firme”

realizowanego w ramach Pricrytetu VIl ,Regionalne Kadry Gospodarki”, Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikdw
i przedsigbiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.2 »Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych
w regionie” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
{nr umowy o dofinansowanie UDA-POKL.08.01.02-24-111/11-00)

Urzad Gminy w Slemieniu zaprasza do sktadania ofert szkoleniowych na przeprowadzenie szkolenia pn. ,Masaz
dzwiekiem metods Petera Hessa” dla jednego uczestnika projektu pn. ,Czas na wtasna firme”

| 1._OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA: ]

1. Przedmiotem zamowienia jest realizacja szkolenia pn. ,Masaz dzwigkiem metodg Petera Hessa” w zakresie
obejmujgcym:

Szkolenie | stopnia

Celem kursu 1 stopnia jest przekazanie podstawowych zasad masazu diwiekiem wedtug metody Petera Hessa.
Uczestnicy poznajg misy diwigkowe i ich wiasciwosci, doswiadczajg masazu diwiekiem na sobie, uzyskuja
pierwsze instrukcje dotyczace jego stosowania i samodzielnie wykonuja masaz diwiekiem pod czujnym okiem
instruktora. Istotnym elementem tego warsztatu, jest doswiadczanie ciatem oraz oswojenie sie z diwiekiem |
wibracja mis dwiekowych, Uzupetnieniem sa wskazéwki dotyczace masazy specjalizowanych oraz zapoznanie
sig z doswiadczeniem oséb aktywnie pracujacych z diwiekiem mis od wielu lat. Wymiana pierwszych
doswiadczen, zabawy z diwiekiem oraz okreélenie gamy zastosowari i granic bezpieczeristwa - dopetniaja ten
warsztat.

Szkolenie || stopnia

Celem szkolenia 2 stopnia jest rozszerzenie zastosowania masazu diwigkiem od ciata po materie subtelng -
aurg zdrowia i aure (pole orgonowe), aby adczuwaé i poczu¢ je poprzez diwiek i rozwija¢ wrazliwosé w tym
obszarze. Chodzi o doswiadczenie i poznanie, iz w aurze zdrowia | w aurze odzwierciedlajg sie problemy
zdrowotne. Moga by¢ one harmonizowane na ka:dym z tych pozioméw. Poprzez diwigki mis dzwigkowych i
gongoéw nauczane bedzie oczyszczanie, wzmacnianie i energetyzowanie aury zdrowia i aury.

Trescig sa:

Prezentacje dotyczgce aury zdrowia i aury oraz ich znaczenia dla pracy z diwiekiem

Wyczuwanie aury zdrowia i aury poprzez dionie

Wyczuwanie aury zdrowia i aury poprzez splewane tony i wspotgrajacy diwiek

Odczuwanie aury zdrowia i aury poprzez misy dZwiekowe i gongi

Zastosowanie mis dZwiekowych w aurze zdrowia i w aurze

Oczyszczenie i wzmocnienie aury zdrowia i aury poprzez gong typu Fen i TamTam

Medytacje i kapiele diwiekowe z gongami

2. Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia zawiera zatgcznik nr 1 do zaproszenia,

3. Szczegdtowy opis sposobu realizacji przedmiotu zamoéwienia zawiera wzér umowy - zatgcznik nr 2 do
zaproszenia.

Projekt ,Czas na wiasnq firme”

wspdifinansowany jest przez Unig Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Sporzadzita: specjalista ds. Zamowien Publicznych Katarzyna Praybyla
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2. PODSTAWA PRAWNA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: i

Zamowienie udzielone zostanie na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku, Prawo zamdwien
publicznych /tekst jedn. Dz. U. z 2010 r., Nri113, poz. 759 ze zZmianami/,

3. TERMIN WYKONYWANIA ZAMOWIENIA:

Termin wykonania przedmiotu zamowienia ustala sie do 31 maja 2013r.

e e P
| 4. MIEJSCE WYKONYWANIA ZAMOWIENIA j

Miejsce wykonywania Zamodwienia ustala sig na terenie wojewddztwo slaskie lub wojewédztwoﬂmafopolskie.
5. WYMAGANIA STAWIANE WYKONAWCY

1. Wykenawca posiada min. 2 letnie doswiadczenie w realizacji szkoleri dot. zwigzanych z tematyka dot,
przedmiotu zamdwienia.
2. Wykonawca zapewni do realizacji przedmioty zamdwienia kadre dydaktyczna posiadajgcy kwalifikacje oraz

6. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

6.1. Wykonawca ma prawo ztozyc tylko jedng oferte. Oferte nalezy ztozyc na formularzu ,Oferta”, stanowigcym
Zatacznik nr 3 do Zaproszenia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszym zaproszeniu.

6.2. Oferta wraz z zatacznikami musi by¢ podpisana przez Wykonawce.

6.3. Wszystkie dokumenty do oferty winny by¢ skfadane w formie oryginatu lub uwierzytelnionych kserokopii tj,
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem tj. opatrzonej: adnotacjq ,za zgodnos¢ z oryginatem” oraz
podpisem Wykonawcy.

6.4. Do oferty Wykonawca winien przedtoyé nastepujace zat czniki:

a/ dokument potwierdzajgcy forme prawng istnienia Wykonawcy:

- W przypadku podmiotéw podlegajacych wpisowi do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej - dokument

potwierdzajacy wpis do EDG w formie wydruku ze strony internetowej CEIDG (http://prod.ceidg.gov.pF lub

http://firma.gov.pf) z adnotacjg podmiotu lub osoby uprawnionej do reprezentacji o aktualnosci danych w nim
zawartych na dzien ztozenia oferty,

- W przypadku podmiotéw podlegajacych wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego - dokument

potwierdzajacy wpis do KRS w formie wydruku ze strony (http://krs.ms.gov.pl} z adnotacjg podmiotu lub osoby

uprawnionej do reprezentacji o aktualnosci danych w nim zawartych na dzier zozenia oferty, lub - jesli z w/w

wydruku nie wynika osoba uprawniona do reprezentacji Wykonawcy i padpisania umowy - kserokopia

dokumentuy rejestrowego wydanego przez 5gd, nie pézniej niz 6 miesiecy przed dniem ztozenia oferty, lub

- inne dokumenty potwierdzajace forme prawng istnienia Wykonawcey statut, regulamin, uchwata, umowa

spotki cywilnej itp.

b/ zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego kadry dydaktyczne;j /przewidzianej do realizacji

przedmiotu zamdwienia/ dostosowane do przedmiotu szkolenia — sporzadzone wg zatacznika nr 4 do

Zaproszenia wraz z uwierzytelnionymi kserokopiami dokumentdw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i

doswiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej,

¢/ uwierzytelnione kserokopie dokumentsw potwierdzajacych doswiadczenie Wykonawcy w realizacji szkolen

ofert, np. referencje,
e/ program szkolenia sporzadzony wg zatgcznika nr S do zaproszenia,
f/ propenowany harmonogram realizacji szkolenia,

Projekt ,,Czas na wiasnq firme”

wspoffinansowany jest przez Unie Europejskq ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Sporzadzita: specjalista ds. Zaméwien Publicznych Katarzyna Praybyla
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| 7. Kalkulacja ceny oferty. —f

1. Wformularzu oferty nalezy poda¢ jednostkowa oraz taczng cene netto/brutto za realizacje przedmiotu
zamowienia.

2. Catkowity koszt szkolenia nalezy obliczy¢ wg nastepujacego wzoru: koszt oschogodziny szkolenia
przypadajacy na jednego uczestnika szkolenia X ogolna liczba godzin szkolenia.

3. Ceny nalezy podaé z doktadnoscia do 1 grosza (tj. do dwdch miejsc po przecinku — zgodnie
z matematycznymi zasadami zaokraglania).

|

li MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA OFERT

Oferte nalezy ztozyé w formie pisemnej, w zamknietej kopercie nieprzezroczystej opisanej odpowiednio:

Nadawca:
i OFERTA SZKOLENIOWA
»Masaz diwigkiem metodg Petera Hessa”
|_ NIE OTWIERAC przed 14/05/2013r. godz. 12:15

Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Slemien, lub przestac poczta/ kurierem na adres:
Gmina Slemien, ul. Krakowska 148, 34-323 Slemien w terminie do 14/05/2013r. do godz. 12:00.

| 9. OCENA OFERT ]

1. Ocenie podlegza¢ bedy wytacznie oferty nie podlegajace odrzuceniu tzn. takie gdzie Wykonawcy spetniajg
minimalne warunki udziatu w postepowaniu okre¢lone w rozdz. 5.

2. Zamawiajacy dokona oceny ofert wg kryteriow:

a) cena brutto przedmiotu zaméwienia - 40%

Liczba punktéw za kryterium cena zostanie obliczona wg formuty:

ilos¢ punktéw = Cn/Ch x 100 x 40%

gdzie:

- Cn -najnizsza cena spoéréd ofert nieodrzuconych,

- Cb —cena oferty badanej,

- 100 ~wskaznik staty,

- 40%—procentowe znaczenie kryterium ceny.

Oferta najtarisza otrzyma 40 pkt pozostate oferty proporcjonalnie do oferty najtaniszej.

b) doswiadczenie - 60 %

Liczba punktdw za kryterium dogwiadczenie Wykonawcy bedzie obliczona wg wzoru:

ilos¢ punktéw = DA + DB

gdzie:

DA - liczba punktéw przyznanych za doswiadczenie zawodowe osoby przewidzianej do przeprowadzenia
szkolenia /ilo$¢ szkolen zrealizowanych przez dang osobe z tematyki dot. przedmiotu zamowienia/,

DB- liczba punktdw za dogwiadczenie Wykonawcy w realizacji szkoler dot. przedmiotu zamdéwienia w okresie
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert,

Zamawiajacy przyzna Wykonawcy punkty za kryterium do$wiadczenie wylgcznie w oparciu o dokumenty
przediczone do oferty uwierzytelniajace posiadane doéwiadczenie.

Projekt ,Czas na wtasng firme”

wspolfinansowany jest przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Sporzadzita: specjalista ds. Zamdwier Publicznych Katarzyna Praybyra
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DA ~ podkryterium - dofwiadczenie zawodowe 0soby przewidziane] do przeprowadzenia szkolenia /ilog¢
szkolen zrealizowanych przez dany osobe z tematyki dot. przedmiotu zamoéwienia/. Maksymalna liczba
punktéw w w/w podkryterium wynosi 40 pkt. Zamawiajacy przyzna nastepujgca punktacje:

- 23 przeprowadzenie 2 szkoler — 10 pkt

-2a przeprowadzenie 3 -4 szkolen — 20 pkt

- Za przeprowadzenie 5-6 szkoleri — 30 pkt

-8 przeprowadzenie 7 szkolen i powyzej — 40 pkt

DB/ podkryterium - doéwiadczenie Wykonawcy w realizacji szkoleri dot. przedmiotu zamdwienia w okresie
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert,

Wykonawca przedstawiajacy najwigksza liczbe zrealizowanych szkoled dot. przedmiotu zamowienia otrzyma
maksymalng ilo$¢ punktdw tj. 20 pkt pozostali proporcjonalnie do oferty najkorzystniejszej.

Zamawiajacy na podstawie przyznanej punktacji za kryterium cena brutto przedmiotu zamdwienia
i doswiadczenie Wykonawcy wybierze ofertg przedstawiajacy najkorzystniejszy bilans ceny i doéwiadczenia tj.
tg oferte ktcrej przyznano najwyzszg punktacje

10. OSOBY DO KONTAKTU J

Osobami uprawnionymi do kontaktéw z oferentami sa:

a. w zakresie dot. przedmictu zamdwienia:

- Grazyna Urbariska - Lider projektu Czas na wiasng firme”, tel. 033/865-41-70, e-mail- projektwf@slemien.pl
b. w zakresie dot. zagadnier formalno-prawnych zaméwienia:

- Katarzyna Przybyta — Specjalista ds. zamowien publicznych projektu ,Czas na wiasng firme”, e-mail:
zamprojwf@slemien.pl

ZAEACZNIKI DO OGEOSZENIA:

Opis przedmiotu zamdwienia,

Wzér umowy,

Formularz “Oferta”

Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego kadry dydaktycznej /przewidzianej do realizacji
przedmiotu zaméwienia/ dostosowane do przedmiotu szkolenia,

5. Formularz programu szkolenia i planu nauczania.

s W e

Andrzei Pivlcha

Podpis Zamawiajgcego

Projekt ,Czas na whasng firme”

wspdtfinansowany jest przez Unig Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
Sporzadzila: specjalista ds. Zamowien Publicznych Katarzyna Przybyta
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Zatacznik nr 1 do Zaproszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
SZKOLENIE PN. ,,MASAZ DZWIEKIEM METODA PETERA HESSA”

1. Przedmiotem zamdwienia jest realizacja szkolenia pn. ,Masaz dzwiekiem metodg Petera Hessa”
w zakresie:

Szkolenie | stopnia

Celem kursu 1 stopnia jest przekazanie podstawowych zasad masazu diwiekiem wedtug metody Petera
Hessa.

Szkolenie Il stopnia

Celem szkolenia 2 stopnia jest rozszerzenie zastosowania masazu dzwiekiem od ciata po materie
subtelng - aure zdrowia i aure (pole orgonowe), aby odczuwac i poczué je poprzez dzwiek i rozwijaé
wrazliwos¢ w tym obszarze.

2. Przedmiot zamowienia realizowany bedzie w ramach projektu ,Czas na wtasng firme” realizowanego
przez Gming Slemieri w ramach Poddziatania 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych
w regionie, Dziafanie 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Priorytet VIIi Regionalne
Kadry Gospodarki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 wspoifinansowanego przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):

80.50.00.00-9 — Ustugi szkoleniowe

55.30.00.00-3 - Ustugi restauracyjne i dotyczgce podawania positkow
70.22.00.00-9- Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchomoéci innych niz mieszkalne

Liczba oséb do 1 osoba _‘

przeszkolenia f

Wymiar godzinowy | 32 godziny zegarowe —‘

szkolenia Szkolenie moie byé realizowane od poniedziatku do pigtku jak rownie; w |
weekendy.

Godzina zegarowa liczy 60 minut. i obejmuje zajecia edukacyjne liczace $rednio 45
minut oraz przerwe liczacg $rednio 15 minut 2 tym, Ze dtugosc¢ przerw moze by¢ ’
ustalona elastycznie. Wskazane jest jednak, by planowanie przerw odbywato sie w
trakcie zajec edukacyjnych, a nie na ich zakoniczenie, co zapobiegnie w praktyce
ewentualnemu ,skracaniu” zajec. :
W kazdym dniu szkolenia Wykonawca zapewnia dodatkowo 2 przerwy kawowe
(kazda po 15 minut)

Termin realizacji do korica maja 2013 r.

Z uwagi, iz w miesigcu maju uczestnicy projektu ,Czas na wiasng firme” objeci sa
obowigzkowym szkoleniem z ,ABC przedsiebiorczoéci” oraz indywidualnym
doradztwem biznesowym, Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwoéé negocjacji
harmonogramu realizacji szkolenia na etapie badania oferty, w sytuacji , zazebiania

Projekt ,Czas na wtasng firme "
wspotfinansowany jest ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Sporzadzila: specjalista ds. Zamowiert Publicznych Katarzyna Przybyta
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sie” termindw i godzin szkolenia ,Masai diwigkiem metodg Petera Hessa” le
zwigzku trwajacymi juz szkoleniami w celu zweryfikowania mozliwoéci ukorniczenia
szkolenia ,Masaz dfwigkiem metoda Petera Hessa” przez uczestnika do dnia
31.05.2013 r.

Miejsce szkolenia

Wskazane jest, aby miejscem wykonywania szkolenia byto wojewaddztwo $lgskie
lub wojewddztwo matopolskie,

Zakres tematyczny
szkolenia

Program szkolenia musi obejmowac¢ zaréwno zajecia teoretyczne, jak i praktyczne
min. 70% zakresu godzinowego szkolenia.

Szkolenie winno obejmowac zagadnienia merytoryczne:
Szkolenie | stopnia

Celem kursu 1 stopnia jest przekazanie podstawowych zasad masazu diwiekiem !
wedfug metody Petera Hessa. Uczestnicy poznajg misy diwiekowe i ich
wiasciwosci, doswiadczajg masazu diwigkiem na sobie, uzyskujg pierwsze |
instrukcje dotyczace jego stosowania i samodzielnie wykonujg masaz diwiekiem
pod czujnym okiem instruktora. Istotnym elementem tego warsztatu, jest “
doswiadczanie cialem oraz oswojenie sig z diwigkiem i wibracjg mis diwiekowych. |
Uzupetnieniem sg wskazéwki dotyczace masazy specjalizowanych oraz zapoznanie |
sig z doswiadczeniem oséb aktywnie pracujgcych z diwiekiem mis od wielu lat. ‘
Wymiana pierwszych doswiadczer, zabawy z diwiekiem oraz okrelenie gamy |
zastosowan i granic bezpieczeristwa - dopetniaja ten warsztat. ’

Szkolenie Il stopnia <
Celem szkolenia 2 stopnia jest rozszerzenie zastosowania masazu dzwiekiem od I

ciata po materie subtelng - aure zdrowia i aure (pole orgonowe), aby odczuwaé :
I poczuc je poprzez diwiek i rozwija¢ wrazliwoé¢ w tym obszarze. Chodzi o

doswiadczenie i poznanie, iz w aurze zdrowia i w aurze odzwierciedlajg sie
problemy zdrowotne. Moga by¢ one harmonizowane na kazdym z tych
poziomow. Poprzez diwigki mis diwiekowych i gongoéw nauczane bedzie |
0czyszczanie, wzmacnianie i energetyzowanie aury zdrowia i aury. Trescig sa:

Prezentacje dotyczace aury zdrowia i aury oraz ich znaczenia dla pracy z diwiekiem
Wyczuwanie aury zdrowia i aury poprzez dtonie

Wyczuwanie aury zdrowia i aury poprzez spiewane tony i wspofgrajacy diwiek
Odczuwanie aury zdrowia i aury poprzez misy diwigkowe i gongi

Zastosowanie mis dzwiekowych w aurze zdrowia i w aurze

Oczyszczenie | wzmochienie au ry zdrowia i aury poprzez gong typu Fen i TamTam
Medytacje i kapiele dZwiekowe 2 gongami

Szkolenie powinno zakonczyé sie sprawdzeniem umiejetnosci uczestnika szkolenia i
wydaniem certyfikatu potwierdzajacego ukoriczenie szkolenia. (kserokopia
potwierdzona za zgodnosé z oryginatem musi by¢ przekazana Zamawiajgcemu)

Wymagania
dotyczace kadry
dydaktycznej

Szkolenie winno by¢ prowadzone przez odpowiednig kadre dydaktyczna
posiadajaca kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe dostosowane do zakresu
prowadzonego szkolenia. Wymagane jest, by kazda osoba prowadzaca zajecia
zrealizowata co najmniej 2 szkolenia z przedmiotowego zakresu.

Materiaty

Wykonawca zapewni niezbedne materialy szkoleniowe dla uczestnika, tj. skrypt, |

Projekt , Czas na wtasng firme ”

wspotfinansowany jest ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Sporzadzita: specjalista ds. Zaméwien Publicznych Katarzyna Przybyta
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szkoleniowe

notatnik zawierajacy co najmniej 30 kartek, 1 dtugopis, 1 teczke niezbedne do |
realizacji szkolenia ktére powinny zosta¢ przekazane uczestnikowi szkolenia za
pokwitowaniem odbioru na poczatku szkolenia, badi na biezagco zgodnie z
realizowanym tematem zaje¢ i przejé¢ na jej wiasnos¢. Dodatkowo Wykonawca
przekazuje 1 tozsamy komplet materialéw szkoleniowych Zamawiajgcemu.

Poczestunek
podczas zajeé

Wykonawca zapewnieni uczestnikowi szkolenia kaidego dnia szkolenia dwie
przerwy kawowe - 2 poczestunki. Poczestunek na kazda z 2 przerw kawowych
dziennie, w kazdym dniu szkolenia obejmuje:

- gorgca kawa /rozpuszczalna/ z dodatkami tj. cukier + émietanka do kawy — 300ml;
- gorgca herbata /czarna/ z dodatkami tj. cukier + cytryna — 300 ml;

- naturalne soki owocowe bez dodatku cukru /2 rodzaje/ - 250 ml;

- kruche ciasteczka /mieszanka/ - 200 g

Inne wymagania
dot.
zorganizowania
szkolenia przez
Wykonawce

Wykonawca musi zapewni¢ w ramach realizacji szkolenia:

- pomieszczenia dostosowane do potrzeb szkolenia,

- Sprzet, wyposazenie | materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym
szkolenia,

- warunki pracy i nauki zgodne z przepisami Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz
Ochrony Przeciwpozarowe;j, f
- nielimitowany, bezptatny dostep do sprawnych: wc oraz umywalki z biezgcg woda
i mydiem. Zaplecze sanitarne bedzie znajdowato sie w tym samym budynku, w
ktorym prowadzone bedzie szkolenie.

DODATKOWE INFORMACIJE DOT. SZKOLENIA

1. Szkolenie w catosci jest finansowane ze $rodkéw publicznych.,

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontrolowania przebiegu, sposobu prowadzenia oraz
efektywnosci szkolenia i frekwencji uczestnika oraz wgladu do prowadzonej dokumentacji szkolenia.

3. Dopuszcza sie mozliwosé realizacji szkolenia w ramach szkolenia grupowego, z zastrzezeniem, ze nie
moze by¢ wspoftfinansowane z Europejskiego Funduszu Spofecznego, aby nie doszto do sytuacji
podwadjnego finansowania.

4. Wykonawca zapewni oznakowanie sali wyktadowej zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania
projektow POKL 2007-2013. Oznakowanie polegac bedzie w szczegdlnosei na umieszezeniu flagi Unii
Europejskiej, logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze informacji o fakcie
wspoftfinansowania szkolenia ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotfecznego. Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy wzdr oznakowania.

Projekt ,Czas na wtasng firme ”

wspétfinansowany jest ze érodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Sporzadzita: specjalista ds. Zamdwied Publiczaych Katarzyna Przybyta
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Zatacznik nr 2 do zaproszenia

Wzér umowy

W dnil e, w Slemieniu pomiedzy Gming Slemien z siedzibg w Slemieniu, ul, Krakowska 148, 34-323 Slemien,
reprezentowana przez:

Pana Andrzeja Pieche — Wéjta Gminy Slemier

przy kontrasygnacie Pani Matgorzaty Mysliwiec — Skarbnika Gminy Slemien,

2wana w dalszej tresci umowy Zleceniodawcy

A fIrma v e,
UL e

Umowe zawarto na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamodwien publicznych /tekst jedn. Dz. U.
z 2010r. Nr 112 poz. 759 ze zmianami/.

§ 1 Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania przeprowadzenie szkolenia pn. ,Masaz diwiekiem
metodg Petera Hessa” dla jednego (1) uczestnika projektu ,Czas na wiasng firme”.

2. Szkolenie pn. ,Masaz diwiekiem metoda Petera Hessa” obejmuje zagadnienia z zakresu-

a) Szkolenie | stopnia: celem kursu 1 stopnia jest przekazanie podstawowych zasad masaiu diwiekiem wedtug
metody Petera Hessa.

b) Szkelenie Il stopnia: celem szkolenia 2 stopnia jest rozszerzenie zastosowania masazu diwiekiem od ciata po materie
subtelng - aure zdrowia i aure (pole orgonowe), aby odczuwac i poczu€ je poprzez diwiek i rozwijac wrazliwosé w tym
obszarze.

2. Szczegdtowy opis przedmiotu umowy okresla zatacznik nr 1 do zaproszenia do ztozenia oferty szkoleniowej.

3. Przedmiot niniejsze] umowy jest realizowany w ramach projektu ,Czas na wiasng firme”, ktory jest wspdtfinansowany
przez Unig Europejsky ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet VIl — Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 — Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie,
Poddziatanie 8.1.2. - Wsparcie procesdw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie.

4. Integralng czesé niniejszej umowy stanowig:

a) oferta Zleceniobiorcy,

b) zaproszenie do zfozenia oferty szkoleniowe;j,

c) program szkolenia,

d) harmonogram realizacji szkolenia,

e} wykaz kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji szkolenia z zatgcznikami

§ 2 Termin realizacji przedmiotu umowy
1. Termin realizacji przedmiotu umowy ustala sie do 31 maja 2013r.
Zleceniobiorca zobowigzuje sig realizowaé przedmiot umowy zgodnie z zatwierdzonym przez Zleceniodawce
harmonogramem zajec stanowigcym zatacznik do niniejszej umowy.
3. Zleceniodawca przewiduje mozliwosé¢ wydituzenia terminu realizacji przedmiotu umowy jesli wystapia obiektywne
okolicznosci niezalezne od Zleceniobiorcy uniemozliwiajgce wykonywanie ustugi.

§3
1 Zleceniobiorca oSwiadcza, ze zajecia w ramach szkolenia . ,Masaz diwigkiem metody Petera Hessa” prowadzic¢
beds:
B PAITEPQIY s cncovmmsrrsvesssisinsssssnsommssssmssmessoeess s 3856t

Projekt ,,Czas na wiasna firme”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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2. Zmiana osoby, o ktérej mowa w § 3 pkt 1, w trakcie realizacji przedmiotu niniejszej umowy, musi by¢ uzasadniona

przez Zleceniobiorce na pismie i wymaga zaakceptowania przez Zleceniodawce. Zleceniodawca zaakceptuje takg zmiane w
terminie 2 dni od daty przedfozenia propozycji wytgcznie wtedy, gdy kwalifikacje i doswiadczenie wskazanej osoby bedg
spetniac warunki oraz kryteria postawione w tym zakresie w zaproszeniu do ztozenia oferty szkoleniowe;j.

3 Zleceniodawca moze takze zazadac od Zleceniobiorcy zmiany osoby, o ktdrej mowa § 3 pkt 1 , jezeli uzna, ze nie
wykonuje ona nalezycie swoich obowigzkéw. Zleceniobiorca zobowigzany jest dokonaé zmiany tej osoby w terminie nie
dtuiszym niz 2 dni od daty ztozenia wniosku przez Zleceniodawce.

4, Zleceniobiorca zobowiazuje sie poinformowac osobe prowadzacy szkolenie ,Masaz diwiekiem metoda Petera
Hessa” o fakcie, iz w szkoleniu uczestniczy osoba, ktérej udzial jest wspotfinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu pn. ,Czas na wiasng firme”.

5. Zleceniobiorca oswiadcza, ze zajecia w ramach szkolenia ,Masaz diwiekiem metodg Petera Hessa” odbywac sie
bedg w :
6. Zleceniodawca dopuszcza mozliwosé zmiany miejsca realizacji zajeé, o ktdrym mowa w § 3 pkt 5, w trakcie
realizacji przedmiotu niniejszej umowy, jednakze zmiana taka musi by¢ uzasadniona przez Zleceniobiorce na pismie i
wymaga zaakceptowania przez Zleceniodawce. Zleceniodawca zaakceptuje taka zmiang w terminie 2 dni od daty
przedioienia propozycji wytacznie wtedy, gdy wskazane miejsce realizacji szkolenia odpowiada wymaganiom postawionym
w tym zakresie w zaproszeniu do ztozenia oferty szkoleniowe).

§4
1. W celu prawidtowego zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia Zleceniobiorca zapewnia:
a) przeprowadzenie szkolenia przez kadre dydaktyczng podsiadajgca odpowiednie kwalifikacje | doswiadczenie
zawodowe oraz zgodnie z zatwierdzonym programem szkolenia oraz harmonogramem zajec,
b) catering dla uczestnika szkolenia obejmujacy 2 poczestunki kazdego dnia szkolenia,
) materiaty szkoleniowe dla uczestnika,
d) pomieszczenia dostosowane do potrzeb szkolenia,
) sprzet, wyposazenie | materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym szkolenia,
f}  warunki pracy i nauki zgodne z przepisami Bezpieczeristwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowe)j,
g) nielimitowany, bezptatny dostep do sprawnych: wc oraz umywalki z biezacg wodg | mydfem. Zaplecze sanitarne
bedzie znajdowato sig w tym samym budynku, w ktérym prowadzone bedzie szkolenie.
h) biezgce monitorowanie realizowanych zajec oraz regularne przekazywanie informacji o wykonywanych dziataniach
Liderowi projektu.

2. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia listy obecnosci uczestnika szkolenia  skierowanego przez
Zleceniodawce na szkolenie  zgodnie z otrzymanym wzorem, obecno$¢ na zajeciach uczestnik potwierdza
wtasnorecznym podpisem na liscie obecnodci.

3. Zleceniobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania Zleceniodawcy o nieobecnosci uczestnika na
szkoleniu, nie zgloszeniu sie tej osoby na szkolenie lub te: rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie w ciggu 5 dni roboczych od daty ukonczenia szkolenia, dostarczyé Zleceniodawcy
nastgpujace dokumenty:

a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcy listg obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych (oryginaty),

b} liste obecnosci uczestnika szkolenia (oryginat),

¢) potwierdzenia wydania poczestunku uczestnikowi szkolenia kazdego dnia szkolenia {oryginaty),

d) potwierdzenia wydania materiatdw szkoleniowych uczestnikowi szkolenia (oryginat);

e) dokument/dokumenty potwierdzajace  ukonczenie  szkolenia przez  uczestnika szkolenia, tj. np.
zaswiadczenie/certyfikat o ukericzeniu szkolenia, (kserokopie potwierdzone za zgodnosc z oryginatem),

f)  egzemplarz materiatéw szkoleniowych jakie Zleceniobiorca przekazat uczestnikowi szkolenia (oryginat),

5. Przekazanie Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce kompletu dokumentéw, o ktérych mowa w & 4 pkt 4, nastapi
protokotem zdawczo - odbiorczym podpisanym przez obie strony umowy. Protokdt zdawczo-odbiorczy stanowid
bedzie podstawe do rozliczenia wykonania przedmiotu umowy.

§5
Wynagrodzenie za przedmiot umowy

Projekt ,,Czas na wilasna firme”
wspotfinansowany jest przez Unig Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
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1. taczna wartos¢ wynagrodzenia za przedmiot umowy, o ktdrym mowa w § 1 nie moze przekroczyé kwoty brutto w
WYSOKOSCI vt (StOWNIES oo A} 00/100), w tym podatek VAT ..o..ocooeiviivoo.. 2t (stownie:

zt 00/100).

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 5 pkt 1 obejmuje wszystkie koszty zwiazane z realizacjg przedmiotu umowy, o
ktorym mowa w § 1 w tym koszty, o ktérych mowa w § 4 pkt 1.

3. Niedoszacowanie, pominiecie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie moze by¢ podstawa do zadania
zmiany wynagrodzenia okreslonego w § 5 pkt 1.

4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zaptaty tylko za uczestnika skierowanego na szkalenie .

5. W przypadku, gdy uczestnik skierowany przez Zleceniodawce nie rozpoczat szkolenia lub je przerwat z przyczyn nie
dotyczacych Zleceniobiorcy, Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie w wysokoéci wskazanej w § S pkt. 1
pomniejszone wytgcznie o koszty niewykorzystanych materiatéw szkoleniowych, poczestunkdw oraz certyfikatow dla
tego uczestnika.

6. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy nastapi fakturg koricowg. Podstawe wystawienia faktury koncowej za
wykonanie przedmiotu umowy stanowic bedzie podpisany przez obie strony umowy protokdt zdawczo-odbiorczy, o
ktorym mowa w § 4 pkt 5.

7. Zapfata faktury nastapi przelewem na rachunek bankowy ZIBCENIOAWEY: .ovvveeveceeeee oo oo oo W
terminie do 30 dni od daty otrzymania przez Zleceniodawce prawidtowo wystawione; faktury na: Gmine Slemien, z
siedzibag ul. Krakowska 148, 34-323 Slemieri, NIP: e, PIZY €2YM 23 dzien zaptaty uwazad sie bedzie
dzien ztozenia polecenia przelewu w banku Zleceniodawcy, a w przypadku nieposiadania przez Zleceniodawce $rodkow
na rachunku bankowym zaptata za wykonanie ustugi nastapl do 5 dni po wptynieciu dotacji z WUP-u na rachunek
bankowy Zleceniodawcy.

§7
W przypadku nienalezytego wykonywania obowiazkéw przez Zleceniobiorce, Zleceniodawca wezwie go do usuniecia
nieprawidtowosci, wyznaczajac na to termin nie krdtszy niz 2 dni. Po bezskutecznym uptywie tego terminu Zleceniodawca
moze odstapic od niniejszej umowy.

§8
Zleceniodawcy przystuguje prawo natychmiastowego rozwigzania umowy przed uptywem terminu, na jaki zostata zawarta
wytacznie w sytuacji wadliwego jej wykonywania przez Zleceniobiorce. O$wiadczenie o natychmiastowym rozwigzaniu
umowy moze byc skierowane po uprzednim, pisemnym wezwaniu do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

§9
Kary umowne
L Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowna za:
a. odstapienie od umowy przez Zleceniodawce wskutek okolicznosci, za ktére odpowiada Zleceniobiorca w wysokosci
20% wynagrodzenia za przedmiot umowy, o ktorym mowa § 5 ust. 1.
b. zwtoke w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 100 zt za kazdy dzier zwtoki,

2. Sstronom  przystuguje prawo dochodzenia na zasadach ogélnych odszkodowania przewyiszajacego wysokosé
zastrzezonych kar umownych.

3. Kara umowna powinna by¢ zaptacona przez Zleceniobiorce w terminie 14 dni od daty otrzymania zadania zaptaty od
Zleceniodawcy. W razie zwioki w zaptacie kary umowne;j Zleceniodawcy przystuguje prawo do potracenia jej z
wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy.

§10
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11
Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzar wynikajacych z ninigjszej umowy innej osobie bez zgody
Zleceniodawcy.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg zastosowania maja przepisy ustawy Prawo zamowieri publicznych oraz
Kodeksu Cywilnego.

Projekt ,,Czas na wiasna firme”
wspdtfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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§13

Zleceniodawca zastrzega sobie prawe do kontroli realizacji przedmiotu umowy oraz wgladu do dokumentéw Zleceniobiorey
zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy, w tym takze do dokumentéw finansowych.

1,

§14
Zleceniodawca zobowigzuje sie udostepni¢ Zleceniobiorcy dane i informacje w zakresie niezbednym dla wykonania
zleconych czynnodci.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie postugiwac wszelkimi informacjami poufnymi i uzyskanymi w trakcie petnienia swej
funkcji wytacznie w celu nalezytego wykonywania obowigzkdw i nie przekazywaé takich informacji zadnym
osobom, oprécz tych z ktérymi wspotdziata w celu realizacji zadad wynikajacych z przepiséw prawa i niniejszej
umowy. Przez informacje poufna rozumie sig w szczegolnosci tajemnice organizacyjna oraz wszelkie dane osobowe
w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2002r. Nr 101, poz.926 :
poin. zm.) uzyskane w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy.
Zleceniobiorca wyraza zgode na mozliwosc wykorzystania nazwy, wizerunku, zdje¢ na potrzeby ewaluacji i
monitoringu projektu.
Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomosci, iz kontrole wykonania ustugi przeprowadzi¢ moze réwniez instytucja
zaangazowana we wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w tym Instytucja Posredniczaca -
Wojewddzki Urzad Pracy.

§15

Spory moggce wyniknaé z realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez sad wiasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§16

Niniejszg umowe wraz z zatacznikami sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla
Zleceniodawcy i jeden dla Zleceniobiorcy.

Ze strony Zieceniodawcy: Ze strony Zleceniobiorcy:

(podpis) {podpis)

(kontrasygnata Skarbnika)

Projekt ,,.Czas na wlasnag firme”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zatgcznik nr 3 do zaproszenia

OFERTA SZKOLENIOWA

na przeprowadzenie szkolenia pn. ,Masaz diwiekiem metodg Petera Hessa”
dla jednego uczestnika projektu pn. ,Czas na wfasng firme”

Nazwa i adres Wykonawcy:

Adres do korespondencji*

Telefon: Fax e-mail

*wypetnié¢ jesli inny niz adres kandydata

W nawiazaniu do zaproszenia do zfoienia oferty szkoleniowej nr RIBR.Rc.271.WF.23.2013 z dnia 07.05.2013 r.
oferuje wykonac przedmiot zaméwienia na warunkach:

faczna ceng oferty brutto
Podatek VAT .............. % ....

Kalkulacja ceny oferty:

Cena jednostkowa Liczba godzin Wartos¢ wynagrodzenia brutto za
brutto za 1 godzine szkolenia przeprowadzenie szkolenia dla jednej
szkolenia osoby
1 2 3 4=2x3
Szkolenie ,Masaz diwigkiem metodg
Petera Hessa”
........................ zt/godz. 16 godz. R e Rt

1. Oswiadczam, ze spetniam wszystkie warunki okreélone w rozdz. 5 zaproszenia do sktadania ofert.
2. Osdwiadczam, 7e szkolenie zostanie zrealizowane w: /opis miejsca odbywania szkolenia w tym adres/:
a) zajecia teoretyczne:

b) zajecia praktyczne:
3. Proponowany termin realizacji szkolenia (od-do):
4. Oswiadczam, ze uwazam sie za zwigzanego /zwigzang niniejsza ofertg przez okres 30 dni liczac od daty
otwarcia ofert.

Projekt , Czas na wiasng firme”
wspdifinansowany jest przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
Sporzadzita: specjalista ds. Zaméwien Publicznych Katarzyna Przybyta
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6. Oswiadczam, ze posiadam aktualny na rok 2013r. wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

7. Zatacznikami do niniejszej oferty sg:

, dnia r.

podpis Wykonawcy,
upowaznionego przedstawiciela
Wykonawcy

Projekt ,,Czas na wtasng firme”
wspdifinansowany jest przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Sporzadzila: specjalista ds. Zamowien Publicznych Katarzyna Przybyta
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Zatacznik nr 5 do zaproszenia

( pieczed Wykonawcy )

PROGRAM SZKOLENIA

1. Nazwa szkolenia:

3. Czas szkolenia jednej osoby wynosi:
tacznie szkolenie obejmuje ................... godzin zegarowych tj. ............ godzin zegarowych na dzien
w tym:

- Zajecia teoretyczne tacznie: ..o godzin zegarowych tj. ............ godzin zegarowych na dzien;

- Zajgcia praktyczne 1gCcznie: ool godzin zegarowych tj. ............. godzin zegarowych na dzien.

4. Sposdb organizacji szkolenia:
a) zajecia teoretyczne:
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5. Wymagania wstepne dla uczestniczki szkolenia:

6. Cele szkolenia:
7. Plan nauczania:
Wymiar zaje¢ edukacyjnych
Temat zaje¢ edukacyjnych Opis tresci zaje¢ | (w godzinach zegarowych)

edukacyjnych teoretyczne praktyczne

8. Wykaz literatury:
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