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Wszczecie zamdwienia publicznego

Na podstawie postanowier sekgji Il pkt. 1 Instrukcji udzielania zaméwies publicznych w ramach Projektu ,,Czas
na wiasng firme”, realizowanego przez Gmine Slemiert w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wszczynam w dniu 22 listopada 2012 r. postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego na ,Nabér
kandydatéw na doradce zawodowego do projektu ,Czas na wtasna firme”” i stosownie do postanowien sekji Il
pkt 2 w/w Instrukcji polecam zamieszczenie na stronie internetowej Zamawiajacego niniejszej informacji oraz
ogtoszenia o naborze kandydatdw na doradce zawodowego w ramach projektu ,,Czas na wtasng firme”.

1. Zakres przedmiotu zamdwienia:

1) Swiadczenie ustugi doradcy zawodowego w ramach realizacji projektu ,Czas na wiasng firme”

2) Zakres ustugi obejmuje przeprowadzenie testéw kompetencji - diagnoza i wydanie opinii okreslajacych
predyspozycje przedsiebiorcze potencjainych uczestnikéw projektu do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz wspétprace z cztonkami Komisji Rekrutacyjnej a takze z kadrg projektu.

3) Termin realizacji ustugi ustala sie na 2 miesigce /100 godzin na miesiac/. Termin rozpoczecia
Swiadczenia ustugi przewiduje sie po 04.12.2012r.

4) Ustuga wykonywana bedzie w siedzibie Biura Projektu w Slemieniu, 34-323 Slemien, Rynek 9.
5) Do zadar doradcy zawodowego w ramach ustugi naleze¢ bedzie:

— przeprowadzenie testéw kompetencji (predyspozycji zawodowych) - diagnoza i opinia doradcy
zawodowego okredlajaca predyspozycje przedsigbiorcze potencjalnych uczestnikéw projektu do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

— wspétpraca z cztonkami Komisji Rekrutacyjnej a takze kadra projektu.
6) Wymagania odnosnie wyksztatcenia i doswiadczenia doradcy zawodowego:
— wyksztatcenie wyzsze kierunkowe lub licencja doradcy zawodowego,

— min. 2 letnie do$wiadczenie zawodowe zwigzane z doradztwem zawodowym, umozliwiajgce
wiasciwe przeprowadzenie testéw kompetencji (predyspozycji zawodowych) i wydanie opinii o
potencjalnych uczestnikach projektu.

2. Tryb zamdwienia:

Na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity Dz.
U.z2010r. Nr 113, poz. 759 ze zmianami)

Sporzadzita: specjalista ds. Zamowieri Publicznych Katarzyna Przybyta
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3. Wartos¢ zamdwienia:

1) Szacunkowa warto$¢ rynkowa zaméwienia podstawowego, o ktérym mowa w pkt. 1 wynosi
9 756,10 PLN netto, co po przeliczeniu po Srednim kursie ztotego w stosunku do euro (4,0196), o
ktérym mowa w Rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 2011r. w sprawie
$redniego kursu ztotego w stosunku do Euro stanowigcego podstawe przeliczenia wartosci zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2011 r. Nr 282, poz. 1650) wynosi: 2 427,13 EURO.

2) Warto$¢ zaméwienia ustalona dla potrzeb trybu  udzielenia zaméwienia  wynosi:
23.256,10 PLN netto, co po przeliczeniu po Srednim kursie ziotego w stosunku do euro {4,0196), o
ktérym mowa w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 2011 r. w sprawie
$redniego kursu ztotego w stosunku do Euro stanowigcego podstawe przeliczenia wartosci zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2011 r. Nr 282, poz. 1650) wynosi: 5.785,68 EURO.

Podpis Kierownika Zamawiajgcego:
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