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Nr sprawy FZ-UG-3410-6.1/12/POKL/2010
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

W POSTĘPOWANIU W TRYBIE PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO 

O WARTOŚCI PONIŻEJ KWOTY OKREŚLONEJ ROZPORZĄDZENIEM

z dnia 26 marca 2010 r. 
1. Zamawiający

Urząd Gminy w Ślemieniu

Ślemień, ul. Krakowska 148
34-323 Ślemień

Tel. 033 865 40 98

Fax. 033 865 43 55

www.slemien.pl
2. Podstawa  udzielenia zamówienia

Postępowanie o udzielenie zamówienia jest prowadzone zgodnie z art. 39 ustawy Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity z 2007 roku: Dz. U. Nr 223 poz. 1655 z późn. zm.)

3. Przedmiot zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenia treningu kompetencji i umiejętności społecznych w ramach projektu  „Wiedza dziś - praca jutro” realizowanego w ramach poddziałania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki POKL. 
Trening obejmuje następujące zagadnienia.

1.  Komunikacja interpersonalna ( 3 godz.) w tym :

- Przebieg procesu komunikowania się, komunikacja społeczna , model komunikacji jedno i dwukierunkowej , efektywność komunikacji, wypowiedź doskonała,

- znaczenia komunikacji niewerbalnej – mowy ciała ( kanały ekspresji niewerbalnej, spójność pomiędzy poszczególnymi kanałami ekspresji, brak zgodności pomiędzy przekazem słownym a jednym kontekstem bezsłownym)

- rola słuchania w komunikacji, umiejętność aktywnego słuchania, umiejętność zastosowania pytań zamkniętych i otwartych, narzędzie aktywnego słuchania.

- bariery w procesie komunikowania się.

       2. Zachowania asertywne – umiejętność otwartego wyrażenia siebie ( 3 godz.), w tym:
- asertywność – umiejętność mówienia nie,

- asertywność w kontaktach społecznych,

- asertywność a inne typy zachowań: agresywność i uległość,

- znaczenie typów zachowań ( asertywnych , uległych i agresywnych) dla procesu komunikacji interpersonalnej.

       3. Autoprezentacja ( 2 godz. ) , w tym: 

- omówienie pojęcia „ autoprezentacja”

- składniki autoprezentacji ( predyspozycje psychofizyczne, panowanie nad emocjami , twórcze myślenie, ekspresja , umiejętności interpersonalne)

- profesjonalna autoprezentacja – jak zrobić dobre wrażenie- warsztat
Trening  będzie obejmowało 8 godzin/osoba
Trening przeznaczony jest dla 100 osób, przy czym trening odbędzie się w dwóch turach.  W  pierwszej turze trening odbędzie się dla 32, w drugiej turze dla 68 osób. Zamawiający zastrzega konieczność dokonania podziału na grupy treningowe w których liczba osób nie może być większa niż 20 osób.   
Wykonawca dla potrzeb realizacji zamówienia zapewni wykwalifikowaną kadrę dydaktyczną, odpowiednie warunki lokalowe (sale do prowadzenia treningu) wyposażone w niezbędny do prowadzenia zajęć sprzęt. Wykonawca winien przygotować pod potrzeby treningu materiały szkoleniowe w formie skryptów w jednym egzemplarzu dla każdego z uczestników treningu, poczęstunek podczas treningu (kawa, herbata, woda mineralna, ciastka), obiad oraz dyplomy. Miejsce świadczenia usługi – gmina Ślemień

Numer CPV – 80.57.00.00-0- Usługi szkoleniowe w dziedzinie rozwoju osobistego
4. Termin wykonania zamówienia

I. tura (2 grupy) – czerwiec 2010 r.
II. tura ( 4 grupy) – wrzesień 2010 r.

5. Warunki płatności
Należność uregulowana zostanie po zakończeniu treningu po przedłożeniu faktury, w terminie do 14 dni od daty jej otrzymania. 

6. Opis warunków udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące:

· posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

· posiadania wiedzy i doświadczenia, w tym:

· dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

· sytuacji ekonomicznej i finansowej. 
W celu potwierdzenia spełnienia wyżej wymienionych warunków Wykonawca musi załączyć do oferty dokumenty określone w pkt 7 SIWZ.

Zamawiający dokona oceny spełniania warunków na zasadzie „spełnia/nie spełnia”

7. Dokumenty lub oświadczenia wymagane dla potwierdzenia warunków udziału w postępowaniu, które muszą spełniać wykonawcy
Na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu Wykonawca jest obowiązany przedłożyć
- oświadczenie wykonawcy, że spełnia warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. tekst jednolity z 2007 roku: Dz. U. Nr 223 poz. 1655 z późn. zm, złożone na druku stanowiącym Załącznik Nr 2 do SIWZ,
- oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia, złożone na druku stanowiącym Załącznik Nr 3 do SIWZ

- aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawionego nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert, a w stosunku do osób fizycznych oświadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy;
- aktualne zaświadczenie właściwego Naczelnika Urzędu Skarbowego potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłaceniem podatków lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu ( wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert)
- aktualne zaświadczenie właściwego oddziału ZUS lub KRUS potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub potwierdzenia, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty, zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu ( wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert)
- wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami złożone na druku stanowiącym Załącznik Nr 4 do SIWZ;
- Zaakceptowany wzór umowy stanowiący załącznik nr 5 do SIWZ.

- referencje lub inne dokumenty potwierdzające przeprowadzenie co najmniej dwóch szkoleń – treningów w ramach POKL rodzajowo odpowiadających przedmiotowi zamówienia ( z ostatnich trzech lat).
8. Sposób przygotowania oferty:
a) Ofertę należy sporządzić w języku polskim w formie pisemnej.

b) Oferta powinna być sporządzona na załączonych formularzach w jednym egzemplarzu.

c) Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę.
d) Oferta a także wszelkie składane oświadczenia muszą być podpisane przez osobę lub organ upoważnione do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z reprezentacją wynikająca z właściwego rejestru. Zamawiający żąda aby Wykonawca do oferty dołączył dokument lub dokumenty, z których będzie wynikać uprawnienie do podpisania oferty, np.: aktualny odpis z właściwego rejestru, aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, aktualny status spółki lub aktualny rejestr handlowy. Wymagane dokumenty można złożyć w formie kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem. Jeżeli uprawnienie do reprezencji osoby podpisującej ofertę nie wynika z załączonego dokumenty o którym mowa powyżej do oferty należy dołączyć także stosowne pełnomocnictwo.

e) Podpisy na ofercie, oświadczeniach i dokumentach powinny być czytelne albo opatrzone imienna pieczątka.

f) Wszelkie poprawki (zmiany) dokonywane w treści oferty powinny być parafowane przez osoby wskazane w pkt d). Brak parafy powoduje uznanie poprawki za nieistniejąca.

g) Oferta winna być kompletna.

9. Sposób złożenia oferty:
a) Wykonawca powinien umieścić ofertę w zamkniętej kopercie, która będzie kierowana do Zamawiającego na adres:
Urząd Gminy w Ślemieniu

Ślemień , ul. Krakowska 148
34-323 Ślemień
b) Koperta powinna posiadać następujące oznaczenia:  „Nie otwierać przed dniem 8 czerwca  2010 r., godz. 9.15” i „Oferta na przeprowadzenie treningu kompetencji i umiejętności społecznych w ramach projektu „ Wiedza dziś – praca jutro” POKL.
c) Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną przez siebie ofertę pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed upływem terminu składania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty musi być złożone jak powyżej. Koperta powinna zostać dodatkowo oznaczona „Zmiana” lub „Wycofanie”. Wykonawca nie może wycofać oferty ani wprowadzić jakichkolwiek zmian w treści oferty po upływie terminu składania ofert.

10 . Wadium : 
Zamawiający nie żąda wniesienia wadium.

11. Miejsce i termin składania i otwarcia ofert:
a) Ofertę wraz z wymaganymi dokumentami należy złożyć w siedzibie Zamawiającego, w terminie do dnia 8 czerwca 2010 r., godz. 9.00.
b) Oferty otrzymane przez Zamawiającego po podanym terminie zostaną zwrócone Wykonawcom zgodnie z przepisami ustawy PZP.

c) Otwarcia  ofert  nastąpi  w  siedzibie  Zamawiającego  w  dniu     8 czerwca 2010 r.,   godz. 9.15.
12. Termin związania ofertą
a) Termin związania Wykonawców złożoną ofertą wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

b) Wykonawca samodzielnie lub na wniosek zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą, z tym ze zamawiający może tylko raz  na co najmniej 3 dni przed upływem terminu związania ofertą zamawiający może zwrócić się do wykonawców   o  wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy jednak niż 60 dni.

13. Zawartość oferty:
a) Oferta (odpowiednio wypełniony i podpisany formularz ofertowy stanowiący załącznik Nr 1do niniejszej specyfikacji).

b) oświadczenie wykonawcy, że spełnia warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (tekst jednolity z 2007 roku: Dz. U. Nr 223 poz. 1655 z późn. zm.), złożone na druku stanowiącym Załącznik Nr 2 do SIWZ, 
c) oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia, złożone na druku stanowiącym Załącznik Nr 3 do SIWZ
d) aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawionego nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert, a w stosunku do osób fizycznych oświadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy;
e)  aktualne zaświadczenie właściwego Naczelnika Urzędu Skarbowego potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłaceniem podatków lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu ( wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert)

f) aktualne zaświadczenie właściwego oddziału ZUS lub KRUS potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub potwierdzenia, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty, zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu ( wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert)

g) wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami złożone na druku stanowiącym Załącznik Nr 4 do SIWZ;
h) Zaakceptowany wzór umowy stanowiący załącznik nr 5 do SIWZ. 

i) referencje lub inne dokumenty potwierdzające przeprowadzenie co najmniej dwóch szkoleń – treningów w ramach POKL rodzajowo odpowiadających przedmiotowi zamówienia ( z okresu ostatnich trzech lat)
Dokument lub dokumenty, z których będzie wynikać uprawnienie do podpisania oferty, np.: aktualny odpis z właściwego rejestru, aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, aktualny status spółki lub aktualny rejestr handlowy. Jeżeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisującej ofertę nie wynika z załączonego dokumenty o którym mowa powyżej do oferty należy dołączyć także stosowne pełnomocnictwo.
14. Sposób porozumiewania się Zamawiającego i Wykonawców

Dokumenty lub oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują sobie pisemnie lub faksem. Każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt otrzymania dokumentu. Oświadczenia, wnioski zawiadomienia oraz informacje przekazywane przez wykonawcę są przekazywane Zamawiającemu na numer faksu: (33 ) 865 43 55, 865 40 84 lub na adres Zamawiającego:

Urząd Gminy w Ślemieniu

Ślemień, ul. Krakowska 148
34-323 Ślemień
Do kontaktu z Wykonawcami uprawniony jest: 

Tomasz Józefiak tel:  33 865 40 84,

 w siedzibie Zamawiającego od poniedziałku do piątku w godzinach 09:00 – 14:00.

Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami treści SIWZ będzie zamieszczana na stronie internetowej Zamawiającego www.slemien.pl 

15. Opis sposobu obliczenia ceny:
a) Oferta powinna zawierać cenę w złotych wraz z podatkiem VAT oraz obejmować inne podatki oraz daniny publiczne.

b) Cena oferty uwzględnia wszystkie zobowiązania, musi być podana w PLN cyfrowo i słownie.|
c) Cena podana w ofercie powinna obejmować wszystkie koszty i składniki związane z wykonaniem zamówienia.

d) Cena może być tylko jedna.

e) Cena i stawki określone przez Wykonawcę nie będą się zmieniały w toku realizacji zamówienia i nie będą a podlegały waloryzacji.
16. Sposób oceny ofert

Zamawiający dokona wyboru najkorzystniejszej oferty według następujących kryteriów:

· Cena




- 100%

Wartość punktowa kryterium „Cena” obliczona będzie zgodnie z poniższym wzorem:


   Cm - cena minimalna 

Pc =     ------------------------------------ x 10 pkt. x 100%


        Cb - cena badana
Obliczenia dokonywane będą do dwóch miejsc po przecinku.

17. Formalności, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego

W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie publiczne podmiotu zbiorowego, przed podpisaniem umowy Wykonawca dostarczy stosowny dokument (umowę) potwierdzający wzajemna współprace oraz określający reprezentacje strony.

18. Istotne postanowienia umowy

Istotne postanowienia umowy zawarte są w załączniku Nr 5 do niniejszej specyfikacji  wzorze umowy.

Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy 
w przypadkach, gdy:

nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia;
konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych w umowach pomiędzy Zamawiającym a inną niż Wykonawca stroną, w tym instytucjami nadzorującymi realizację projektu, w ramach którego realizowane jest zamówienie;
konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczących Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki lub wytycznych i zaleceń Instytucji Zarządzającej lub Instytucji Pośredniczącej I i II stopnia, w szczególności w zakresie sprawozdawczości;
konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem przesunięcia terminu realizacji projektu związany z wystąpieniem okoliczności niemożliwych do przewidzenia w chwili zawarcia umowy;
wynikną rozbieżności lub niejasności w umowie, których nie można usunąć w inny sposób a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony.
Nastąpi konieczność zmiany osób wykonujących zamówienie z następujących powodów:

Śmierci, choroby lub innych zdarzeń losowych osób wykonujących zamówienie;

Niewywiązywania się osób wykonujących zamówienie z obowiązków wynikających z powierzonych im zadań;

Jeżeli zmiana osoby wykonującej zamówienie stanie się konieczna z jakichkolwiek innych przyczyn niezależnych od wykonawcy (np.  rezygnacji).

Zmiana jest możliwa jedynie na nowe osoby o kwalifikacjach i doświadczeniu nie niższych niż zaproponowane przez Wykonawcę w ofercie.

19. Pouczenie o środkach ochrony prawnej

Wykonawcom w toku postępowania przysługują środki ochrony prawnej opisane w Dziale VI Prawa zamówień publicznych (tekst jednolity z 2007 roku: Dz. U. Nr 223 poz. 1655 z późn. zm.)

20. Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej, ustanowienia dynamicznego systemu zakupów oraz przeprowadzenia aukcji elektronicznej
21. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych oraz składania ofert wariantowych. Nie przewiduje udzielenia zamówień uzupełniających
22. Wykonawca treningu - szkolenia otwartego w ramach Projektu zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową  w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej : www.inwestycjawkadry.pl, i aktualizować w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach Projektu nie rzadziej niż raz w miesiącu.
23. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.
Ślemień, dnia 29 maja 2010 r.










Zatwierdzam








..........................................................

(podpis kierownika zamawiającego lub osoby przez niego uprawnionej)
Nr sprawy: FZ-UG-3410-6.1/12/POKL/2010

Załącznik nr 1 do SIWZ
FORMULARZ OFERTY

Zamawiający:

Urząd Gminy w Ślemieniu

Ślemień , ul. Krakowska 148
34-323 Ślemień

Tel. 033 865 40 98

Fax. 033 865 43 55

Wykonawca:

…………………………………………………………………..

…………………………………………………………………..

Nr NIP …………………………….

Nr REGON ………………………

Zorganizowanie i przeprowadzenie treningu kompetencji i umiejętności społecznych w ramach projektu „ Wiedza dziś – praca jutro” poddziałanie 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
	LP
	Szkolenie
	Liczba osób
	Cena jednostkowa
	Cena łączna

	1
	
	100
	
	

	Słownie:


Termin płatności: 14 dni od momentu otrzymania faktury.

Zobowiązuję się wykonać zamówienie do  ……………………………..

Dokumentem stwierdzającym pozytywne zakończenie szkolenia będzie: certyfikat/dyplom
1) Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z otrzymanymi dokumentami i w pełni je akceptujemy.

2) Nie znajdujemy się w sytuacji wykluczającej nas z uczestnictwa w postępowaniu 
o zamówienie publiczne w rozumieniu art. 24 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych(Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz.1655 z późn. zm.)

3) Oświadczamy, że spełniamy warunki udziału w postępowaniu określone w art. 22 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych(Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz.1655 z późn. zm.) i przedstawiamy wymagane dokumenty potwierdzające spełnienie tych warunków.

Miejscowość i data: ……………………









……………………………….....

                                                                                                           
 (imię i nazwisko) 

                                                                                           
       
podpis uprawnionego 
przedstawiciela Wykonawcy
Nr sprawy : FZ-UG-3410-6.1/12/POKL/2010
             Załącznik nr 2 do SIWZ
Miejscowość, data……………………..
Oświadczenie wykonawcy o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu

Działając w imieniu ……………………………………………. i będąc należycie upoważnionym do jego reprezentowania oświadczam, że Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego wymienione w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (tekst jednolity z 2007 roku: Dz. U. Nr 223 poz. 1655 z późn. zm.), a mianowicie:

1. posiada uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

2. posiada wiedzę i doświadczenie;

3. dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

4. znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia

Podpis wykonawcy

……………………
             Załącznik nr 3 do SIWZ
Miejscowość, data……………………..
Oświadczenie wykonawcy 
o braku podstaw do wykluczenia z postępowania

Oświadczamy, że w stosunku do Wykonawcy, którego reprezentujemy brak jest podstaw do wykluczenia z powodu niespełnienia warunków, o których mowa w art. 24 ust. 1 Prawa zamówień publicznych w szczególności:

1. Wykonawca, którego reprezentujemy nie wyrządził szkody, nie wykonując zamówienia lub wykonując je nienależycie, a szkoda ta została stwierdzona orzeczeniem sądu, które uprawomocniło się w okresie 3 lat przed wszczęciem niniejszego postępowania.
2. W stosunku do Wykonawcy, którego reprezentujemy nie otwarto likwidacji, ani nie ogłoszono upadłości, z wyjątkiem sytuacji, gdy po ogłoszeniu upadłości doszło do zawarcia układu zatwierdzonego prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ ten nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego.
3. Wykonawca, którego reprezentujemy nie zalega z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadków uzyskania przewidzianych prawem zwolnienia, odroczenia, rozłożenia na raty zaległych płatności lub wstrzymania w całości wykonania decyzji właściwego organu.
4.  Wykonawca, którego reprezentujemy nie został prawomocnie skazany za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego
5. W stosunku do Wykonawcy, którego reprezentujemy Sąd nie orzekł zakazu ubiegania się o zamówienia na podstawie przepisów o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary.
Podpis wykonawcy

………………………

Nr sprawy FZ-UG-3410-6.1/12/POKL/2010













                Załącznik nr 4 do SIWZ

WYKAZ OSÓB, KTÓRYMI DYSPONUJE WYKONAWCA LUB BĘDZIE DYSPONOWAŁ 
W REALIZACJI ZAMÓWIENIA

	Lp
	Imię i nazwisko
	Wykształcenie
	Kwalifikacje zawodowe
	Doświadczenie w realizacji szkoleń w zakresie objętym przedmiotem zamówienia
	Zakres wykonywanych czynności
	Wykonawca dysponuje/będzie dysponował osobami
	Podstawia do dysponowania  osobami

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	


……………………………………








……………………………..…..

Miejscowość i data                                            






(imię i nazwisko)   
                                                                                                                                             

                                                                     
podpis uprawnionego przedstawiciela 
Wykonawcy 

PROJEKT







Załącznik Nr 5 do SIWZ



UMOWA SZKOLENIOWA


nr ...................................................

Zawarta w dniu ......................... w Ślemieniu pomiędzy:

..................................................... 

reprezentującym:

Urząd Gminy w Ślemieniu

Ślemień ul. Krakowska 148

34-323 Ślemień

zwanym „Zamawiającym”

a

................................................

reprezentującym:

.................................................

................................................

NIP: ........................................

REGON: .................................

zwanym „Wykonawcą”

Strony umowy oświadczają, że:

· umowa została zawarta na podstawie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego przez Zamawiającego w trybie przetargu nieograniczonego na mocy art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.); 

· umowa jest współfinansowana ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

§1
W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do zorganizowania i przeprowadzenia treningu kompetencji i umiejętności społecznych w ramach projektu  Wiedza dziś - praca jutro realizowanej w ramach poddziałania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki POKL. 

 zwanego w dalszej części umowy „treningiem”  dla 100  osób – uczestników projektu. 

Trening - szkolenie realizowane jest ramach projektu „Wiedza dziś – praca jutro” Działanie 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
§2
1. Koszt treningu dla jednego uczestnika ustala się w wysokości …….. zł 

       
(słownie: …… …………………….………… 00/100)

2. Koszt ogółem treningu wynosi  …………………. zł 

       
(słownie: …………………….. 00/100)

     3. Zamawiający zaznacza, że liczba uczestników oraz kwota za trening - szkolenie może ulec zmianie ( wysokość kwoty uzależniona będzie od rzeczywistej liczby uczestników biorących udział w treningu ).
§3
1. Zamawiający zobowiązuje się do pokrycia kosztów określonych w §2 . 

2. Koszty związane z ewentualną zmianą programu, przedłużenia czasu trwania treningu obciążają Wykonawcę.

§4
1. Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzenia treningu w poszczególnych grupach w terminie  I tura -  czerwiec 2010 r. , tura II  - wrzesień  2010 r.
2. Szczegółowy termin realizacji treningu ustalony zostanie na etapie podpisywania umowy i określony zostanie w harmonogramie zajęć, który stanowić będzie odrębny dokument.
§5
Wykonawca zobowiązuje się do zorganizowania i przeprowadzenia treningu na terenie gminy Ślemień. 







   §6
Wykonawca zobowiązuje się do :

1. Zrealizowania treningu przeznaczonego jest dla 100 osób, przy czym trening - szkolenie odbędzie się w dwóch turach.  W  pierwszej turze trening odbędzie się dla 32, w drugiej turze dla 68 osób. Zamawiający zastrzega konieczność dokonania podziału na grupy szkoleniowe w których liczba osób nie może być większa niż 20 osób.   
Trening obejmuje następujące zagadnienia.

1. Komunikacja interpersonalna ( 3 godz.) w tym :

- Przebieg procesu komunikowania się, komunikacja społeczna , model komunikacji jedno i dwukierunkowej , efektywność komunikacji, wypowiedź doskonała,

- znaczenia komunikacji niewerbalnej – mowy ciała ( kanały ekspresji niewerbalnej, spójność pomiędzy poszczególnymi kanałami ekspresji, brak zgodności pomiędzy przekazem słownym a jednym kontekstem bezsłownym)

- rola słuchania w komunikacji, umiejętność aktywnego słuchania, umiejętność zastosowania pytań zamkniętych i otwartych, narzędzie aktywnego słuchania.

- bariery w procesie komunikowania się.

       2. Zachowania asertywne – umiejętność otwartego wyrażenia siebie ( 3 godz.), w tym:

- asertywność – umiejętność mówienia nie,

- asertywność w kontaktach społecznych,

- asertywność a inne typy zachowań: agresywność i uległość,

- znaczenie typów zachowań ( asertywnych , uległych i agresywnych) dla procesu komunikacji interpersonalnej.

       3. Autoprezentacja ( 2 godz. ) , w tym: 

- omówienie pojęcia „ autoprezentacja”

- składniki autoprezentacji ( predyspozycje psychofizyczne, panowanie nad emocjami , twórcze myślenie, ekspresja , umiejętności interpersonalne)

- profesjonalna autoprezentacja – jak zrobić dobre wrażenie- warsztat
4. . Przeprowadzenia dla każdej grupy treningu - szkolenia 8-godzinnego – jedno spotkanie ( jeden dzień – 8 godzin).
5. . Umieszczenia na wszystkich dokumentach obowiązujących w trakcie treningu i potwierdzających jego ukończenie, materiałach szkoleniowych (w tym prezentacjach i publikacjach multimedialnych) informacji o współfinansowaniu przez Europejski Fundusz Społeczny, logotypu Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz logo Unii Europejskiej (wraz podpisem Europejski Fundusz Społeczny) zgodnie z rozporządzeniem Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiającym przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności oraz rozporządzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiającego szczegółowe zasady wykonywania rozporządzenia Rady (WE) nr 1083/2006. 
6.  Oznaczania pomieszczeń, w których realizowany będzie trening – szkolenie  poprzez wywieszenie plakatu, tablicy, naklejki lub innego rodzaju informacji zawierającej treść o współfinansowaniu projektu  z Europejskiego Funduszu Społecznego zgodnie z w/w rozporządzeniami. 

7. Informowania uczestników treningu o współfinansowaniu go ze środków Unii Europejskiej  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

8. Prowadzenia dziennika zajęć edukacyjnych zawierającego listę obecności, wymiar godzin i tematy zajęć edukacyjnych.

9. Prowadzenia imiennych list obecności na zajęciach.

10. Powiadomienia Zamawiającego o nieobecności uczestnika na treningu w tym samym dniu lub następnym, w przypadku, gdy fakt zostanie stwierdzony poza godzinami urzędowania Zamawiającego. 

11. Wystawienia uczestnikom treningu dyplomu/certyfikatu lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia.

12. Dostarczenia Zamawiającemu 1 egzemplarza kopii w/w dyplomu/certyfikatu lub dokumentu potwierdzonego za zgodność z oryginałem. 

13. Niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o przypadku wystąpienia nieszczęśliwego wypadku powstałego w związku z treningiem- szkoleniem lub w drodze do miejsca odbywania treningu - szkolenia i z powrotem uczestnika.

14. Dostarczenia Zamawiającemu harmonogramu zajęć zawierającego m. in.: datę, godzinę rozpoczęcia i zakończenia zajęć, imię i nazwisko osoby prowadzącej zajęcia, miejsce prowadzenia zajęć (dokładny adres ) najpóźniej 2 dni przed rozpoczęciem szkolenia. W przypadku zmian w harmonogramie Wykonawca zobowiązuje się do natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego o takich zmianach na piśmie.

15. Umożliwienia Zamawiającemu wglądu do dokumentów związanych z realizacją treningu, w tym dokumentów finansowych. 

16. Umożliwienia upoważnionym podmiotom przeprowadzenia czynności kontrolnych lub audytowych, w tym dostępu do swojej siedziby i miejsca realizacji zamówienia.

17. Wykonawca treningu - szkolenia otwartego w ramach Projektu zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową  w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej : www.inwestycjawkadry.pl, i umieścić informację o treningu -  szkoleniu otwartym organizowanym w ramach Projektu „ Wiedza dziś – praca jutro”.
§7
W celu realizacji programu  treningu Wykonawca zapewni:

a. wykwalifikowaną kadrę dydaktyczną,

b. odpowiednie warunki lokalowe i wyposażenie techniczno – dydaktyczne,

c. poczęstunek podczas szkoleń w tym wyżywienia (ciepłego posiłku),

d. właściwe warunki bezpieczeństwa i higieny,

e. materiały szkoleniowe w formie skryptów dla uczestnika szkolenia, które po ukończeniu szkolenia stają się jego własnością. Jeden zestaw materiałów szkoleniowych wykonawca zobowiązuje się przekazać zamawiającemu.

f. Dyplomy/certyfikaty o ukończeniu treningu - szkolenia.

§8
Wykonawca nie może powierzyć wykonania zobowiązania wynikającego z tej umowy innej jednostce bez zgodny Zamawiającego. 

§9
Zamawiającym, wyznaczając osobę uprawnioną, zastrzega sobie prawo uczestnictwa w zajęciach treningu - szkolenia w celu stwierdzenia prawidłowości realizacji programu. 

§10
1. Zamawiający będzie dokonywał płatności za zrealizowanie treningu - szkolenia dla określonej tury. 

2. Warunkiem dokonania zapłaty za trening  jest:

a) realizacja ustaleń wynikających z niniejszej umowy,

b) złożenie faktury w terminie do 7 dni od dnia zakończenia treningu dla określonej tury,

3. Zamawiający zobowiązuje się dokonać płatność za fakturę w ciągu 14 dni od daty jej otrzymania lub w momencie posiadania przez Zleceniodawcę środków z Projektu „Wiedza dziś – praca jutro” na rachunek Wykonawcy nr……….…………………………………………………..... 

4. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić Zamawiającemu karę umowną:

a) w wysokości 10% wartości zamówienia, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca,

b) w wysokości 1% wartości zamówienia za przekroczenie terminu realizacji  przedmiotu zamówienia za każdy dzień zwłoki zgłoszony przez Zamawiającego,

c) w wysokości 5% wartości przedmiotu zamówienia za nieprzestrzeganie zapisów umowy zawartych § 6 niniejszej umowy.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych.

6. 
W przypadku gdy wysokość kary umownej nie pokryje powstałej w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania zamówienia szkoda Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia pełnej wysokości szkody na zasadach ogólnych  

7.
Zamawiający zastrzega sobie prawo pomniejszenia wysokości należności o uprzednio naliczone kary umowne określone w pkt. 3

8.
W przypadku nie wykonania umowy w terminie określonym w § 4 Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy bez wyznaczenia dodatkowego terminu do realizacji umowy.

9.
Zamawiający zastrzega sobie, że zobowiązanie wynikające z niniejszej umowy wygasa, jeżeli jedno ze świadczeń wzajemnych stanie się niemożliwe do wykonania w skutek okoliczności, za które żadna ze stron nie ponosi odpowiedzialności. 

10. Wynagrodzenie wynikające z umowy zostaje pomniejszone o koszt treningu dla osoby, która nie ukończyła szkolenia z przyczyn dotyczących Wykonawcy, w takim przypadku Wykonawca ma obowiązek zwrócić różnicę pomiędzy świadczeniami otrzymanymi przez osobę szkoloną, a świadczeniami należnymi. 
§11
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy 
w przypadkach, gdy:

a) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia;

b) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych w umowach pomiędzy Zamawiającym a inną niż Wykonawca stroną, w tym instytucjami nadzorującymi realizację projektu, w ramach którego realizowane jest zamówienie;

c) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczących Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki lub wytycznych i zaleceń Instytucji Zarządzającej lub Instytucji Pośredniczącej I i II stopnia, w szczególności w zakresie sprawozdawczości;

d) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem przesunięcia terminu realizacji projektu związany z wystąpieniem okoliczności niemożliwych do przewidzenia w chwili zawarcia umowy;

e) wynikną rozbieżności lub niejasności w umowie, których nie można usunąć w inny sposób a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony.

f) Nastąpi konieczność zmiany osób wykonujących zamówienie z następujących powodów:

· Śmierci, choroby lub innych zdarzeń losowych osób wykonujących zamówienie;

· Niewywiązywania się osób wykonujących zamówienie z obowiązków wynikających z powierzonych im zadań;

· Jeżeli zmiana osoby wykonującej zamówienie stanie się konieczna z jakichkolwiek innych przyczyn niezależnych od wykonawcy (np.  rezygnacji).

Zmiana jest możliwa jedynie na nowe osoby o kwalifikacjach i doświadczeniu nie niższych niż zaproponowane przez Wykonawcę w ofercie.

§12
W przypadku sporów powstałych na tle realizacji postanowień niniejszej umowy strony ustalają,  iż właściwym dla ich rozstrzygania będzie Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§13
 W przypadku rażących zaniedbań przez jedną ze stron, umowa może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym.

§14
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.

§15
Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

……………………………..




………………………………..

ZAMAWIAJĄCY






WYKONAWCA
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