» GMINY Uchwala X11/96/2007

W 8§ ,
{H,“ie,“i“ Rady Gminy w Slemieniu

W{_'” jlaﬁk‘e . i .
z dnia 12 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokodé oraz szczegOlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow motywacyjnego, funkeyjnego. za wysluge lat 1 za warunki
pracy oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 doraznych zastepstw, nagrod ze
specjalnego funduszu nagrod. a takze wysokoscl, szczeghlowych zasad przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkamowego.

Dzialajac na podstawie art. 30 ust. 6, 6a, art. 49 ust. 2, art. 34 ust. 3 1 7 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2003 1. Nr 118, poz. 1112, z poz. zm) zwane] dale]
Karta Nauczyciela, w zwiazku z art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1591, z pbZ. zm.) oraz przepisow Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 styczma 2005 1. w sprawie minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego mnauczyciell, ogolnych warunkow  przyznawania dodatkow  do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005
r. Nr 22, poz 181) zwane dalej rozporzadzeniem, po uzgodnieniu z wladciwymi organizacjami
zwiazkow zawodowych,

uchwala si¢ co nastgpuje:

§1
Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciell, a takze
zasady ustalania wysokosdel wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, w tym takze nauczyciela.
ktoremu powierzono stanowisko dyrektora, okresla rozporzadzenie.

§2
Wysokos¢, warunki oraz zasady wyplacania nauczycielom:
1) dodatku za wystuge lat,
2) dodatku za ucigzliwose pracy,
1) nagrod jubileuszowych,
4 dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
5) zasitku na zagospodarowanie,
6) odpraw z tytulu rozwigzania stosunku pracy,
7} odpraw z tytulu przejscia na emeryturg lub rente
okre$laja odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela.

§3
Ustala sig regulamin okreslajgey wysokos¢ oraz szezegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw motywacyinego, funkeyjnego, za wystuge lat 1 za warunki pracy oraz wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe 1 doraznych zastepstw, a takze wysokosel  szczegolowych zasad
przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 1 do
uchwaly.

&4
Traci moc Uchwata Rady Gminy Slemien Nr IV/33/2007 z 22 lutego 2007 r. w sprawie. ustalenia
regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szezegdlowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat1 za warunki pracy oraz wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw, a takze wysokosei szezegOlowyeh zasad
przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego.




§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§6 ,
1.Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Slaskiego.
2.Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku, o ktorym
mowa w ust. 1.
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