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w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Gminy w Slemieniu.

Dzialajac na podstawie art.33 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/Dz.U. z 2020r ,poz.717/ Wéjt Gminy Slemien zarzadza co nastepuje:

§1.

W Regulaminie Organizacyjnym dla Gminy Slemien stanowigcy zatgeznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr.0050.18.2012 Wojta Gminy Slemien z dnia 8 lutego 2012 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1.§ 22 otrzymuje brzmienie:

1. Do samodzielnego stanowiska z zakresu budownictwa i gospodarki komunalnej nalezg w
szczegdlnosci sprawy:

Z zakresu Programu ,,Czyste powietrze”

Prowadzenie przez 10 godzin tygodniowo punktu konsultacyjno — informacyjnego w ramach
Programu ,,Czyste powietrze” w zakresie ktorego beda podejmowane nastgpujace dziatania:

a) udzielanie informacji o Programie osobom zainteresowanym ztozeniem wniosku o
dofinansowanie;

b) podejmowanie dzialan majacych na celu zidentyfikowanie budynkow, ktérych wlasciciele
mogliby by¢ potencjalnymi wnioskodawcami i przedstawienie im korzysci plynacych z
udzialu w Programie;

¢) wsparcie wnioskodawcow w zakresie przygotowania wnioskow o dofinansowanie, w tym
pod katem spelnienia wymagan okreslonych w Programie, z zachowaniem nalezyte
starannosci;

d) organizacja spotkan informujacych o zasadach Programu dla mieszkafcow: minimum jedno
spotkanie w kwartale oraz minimum cztery spotkania w roku (w sytuacji stanu epidemii
dopuszczalne spotkanie online);

e) wydruk i zapewnienie dostepnosci w punkcie konsultacyjno — informacyjnym materiatéw
informacyjnych i promocyjnych o Programie — udostepnionych przez WFOSIGW
w Katowicach;

f) przekazywanie wnioskodawcom informacji dotyczacych Programu, w tym okreslonych
w Programie dopuszczalnych warunkach laczenia dofinansowania przedsigwzie¢ z innymi
programami finansowanymi ze srodkow publicznych, w tym w ramach regionalnych
programéw operacyjnych oraz gminnymi programami ograniczenia niskiej emisji;

g) wizyty u mieszkaficéw polaczone z oceng obecnego zrodta ciepla i potrzeba jego wymiany



oraz wstepna analiza stanu budynku pod katem termomodernizacji. W trakcie wizyt jest
przedstawiana oferta Programu. Wizyty mogg by¢ zrealizowane w trakcie kontroli
prowadzonych na podstawie art. 379 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony
srodowiska;

h) rozsylanie materiatéw informacyjnych do potencjalnych wnioskodawcow Programu
zachecajacych do zlozenia wniosku o dofinansowanie — liczba adresatow musi by¢ rowna
minimum 20% liczby punktéw jednorodzinnych na terenie gminy w roku ktérym prowadzony
jest punkt konsultacyjno — informacyjny;

i) przeprowadzenie anonimowych ankiet wérdd mieszkancow z zakresu ochrony powietrza
i programéw pomocowych, w przypadku wystapienia przez WFOSIGW z taka proba do gminy
oraz przekazania wzoru ankiety;

j) prowadzenie innych dzialan majacych na celu propagowanie Programu;

k) przekazywanie do WFOSIGW wnioskéw o dofinansowanie, sktadanych przez
wnioskodawcoéw w gminie , niezwlocznie, lecz nie pozniej niz 5 dni roboczych od zlozenia w
gminie. Wnioski o dofinansowanie przekazywane do WFOSiGW przez gming powinny
zawiera¢ numer nadany przez nig;

1) pomoc wnioskodawcom przy rozliczaniu przyznanego dofinansowania, w tym przy
poprawnym wypetnianiu wniosku o ptatnos¢ oraz kompletowaniu wymaganych zatacznikow;

m) sporzadzanie i przekazywanie do WFOSIGW sprawozdan w ujeciu kwartalnym, ktore
powinny zawieraé informacj¢ o czasie otwarcia punktu konsultacyjno — informacyjnego, liczbe
udzielonych konsultacii, liczbe wnioskéw ztozonych za posrednictwem punktu, liczbe
przeprowadzonych wizyt i spotkan, informacje o dystrybucji materiatow informacyjnych,
wystepujacych problemach, ktore blokujg ztozeniu wnioskéw o dofinansowanie przez
mieszkancow, liczbe przeprowadzonych ankiet.

§2.
Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy oraz
pracownikowi odpowiedzialnemu za sprawy kadrowe.

§3.

W pozostatym zakresie regulamin nie ulega zmianie.
§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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